A Profiles tesztelési modszer hatékonyan hasznalhatd szervezetfejlesztési célokra, igy ugy
dontottik, kiprébaljuk.

Nagyon elégedett vagyok mind a teszttel, mind a kollégdk készséges és baratsagos tamogatd
munkajaval.

A teszt rendkivil objektiv és tdbb vezetdi visszajelzést is kaptam, hogy végre egy eszkdz, ami
nem véleményt mér (mint a 360 fokos) hanem tényeket, az egyén kompetencidit. Az eszkdz
kivaldan kombindlhato a 360 fokos visszajelzés rendszerével igy a szervezetfejlesztéskor
lehetéséglink nyilt tébb szempontbdl is meggy6zdédniink arrdl, hogy a megfeleld
munkavallalok keriilnek a megfeleld pozicidkba.
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