
"Nagyra becsüljük a PROFIL értékelést, mint a munkaköri rátermettséget előrejelző eszközt, mert a 

teljes személyiséggel foglalkozik, kognitív képességeket is mér, és információt az adott 

munkakörben optimális kompetenciákkal összevetve biztosít! Ez minden más információnál 
értékesebb számunkra. 
  
Különösen így volt ez abban a pillanatban, amikor előléptettek, és el kellett hagynom a cég 
menedzsmentjét. Az elmúlt három évben munkatársaim igazolták, hogy amit a PROFIL teszt és a 
CheckPoint 360 fokos felmérés róluk előre jelzett, az igaz és kiváló információ volt." 

  
László György 
ügyvezető igazgató 
Sykes 
 

Értékelő eszközeink kipróbálásához várjuk jelentkezését az info@pih.hu címen! 

További információ a 360 fokos felmérésről és a tesztekről:  

www.360fokos.hu  

www.pih.hu  
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